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2016. évben biztositott ellatisok szocidlis alapszolgaltatasok keretében

o <dtkeztetés

* hadzi segitségnyujtas

* jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
e id6sek nappali ellatasa

Valamennyi ellatas kozponti telephelye: Kunszentmiklés, Szép utca 1 szam alatt talalhato.
Osszes dolgozdi 1étszam az alapellatasban:

‘ Telepiilés ( Létszdam 'ebbé’l szakképzett
L Hazi |Etkezés | Nappali

L Apostag ' 3 I ; 1
' Dunaegyhéza ‘I 3 | " 3
L Dunavecse ’ 4 1 I 5
L Kunadacs ’ Z 1
Kunpeszér 2 ‘ ‘ 2
Kunszentmiklds 4 1 1 5
Szalkszentmarton 3 3
Tass 2 | | 2
Ujsolt - - - -
Agazatvezet6 1 1

| Osszesen 27 16 23 16 B

Hazi segitségnyujtds

2015 évvégén megkezdsdstt az atalakitas a hazi segitségnyujtas szabalyozasa terén.

Valtozott a gondozasi tevékenységek kore, valamint az ellatisra valé jogosultsagi felmérés
(gondozési sziikséglet felmérés) ponthatérai is modosultak, ami a jogosultsagi feltételeket
¢rintette. A gondozési tevékenységek jogszabalyban rogzitetten résztevékenységekre lettek
alabontva, amely tevékenységeken beliili résztevékenységek utan jar kizarolag az 4llami
tamogatds a szolgéltatast végzének.

A hazi segitségny(jtas szolgaltatdson beliil két tevékenységi kor keriilt kialakitdsra: - a
szocidlis segités, amelyhez az alacsony sziikséglet kielégitését szolgald, szakképzettség nélkiil
is ell4thaté tevékenységek tartoznak, és - a személyi gondozas, amelynek keretében ,,intenziv”
szlikségletet kielégité gondozasi tevékenységek és az 4apoléi kompetencidnak megfelel6
apolasi feladatok végezhetéek a megfeleld szocialis vagy egészségligyl szakképesités
birtokdban. A személyi gondozas mellett a szocialis gondozé a szocialis segités kérébe tartozé



tevékenységeket is elvégezheti. A személyi gondozds és a szocialis segités egylittesen
legfeljebb napi 4 6raban nytjthaté. A gondozasi sziikségletet a tovabbiakban is vizsgalni kell.
A korébbiakhoz képest azzal a véltozassal, hogy annak megallapitasara keril sor, hogy az
igényld szamara a szocialis segités vagy a személyi gondozas indokolt — e.

A kizarélag szociélis segitésben részesiilé — éves atlagban szamitott — ellatottak szama nem
haladhatja meg az adott intézménynél, szolgaltatonal hazi segitségnyujtasban részesiilé — éves
atlagban szamitott — Osszes ellatott 50%-at. Egy ellatott esetében azon napok szémanak,
amelyen szdmdra személyi gondozdst is nyujtottak, éves atlagban el kell érnie az &sszes
gondozasi nap legalabb 50%-at.

A szocidlis gondozdk létszama a tevékenységnaplokban ellatottanként, havonta rogzitett
idoétartamok Osszesitése alapjan keriil megallapitasra.

A tevékenység megkezdésének els6 honapjaban a megéllapodasokban rogzitett iddtartamok
Osszesitése az iranyado. Egy gondozo kozvetlen gondozésra forditott havi érakerete 147 éra.
Ellatotti szdm szamitdsa: 21 éra =1 16 ellatott.

A Nemzeti Rehabiliticids és Szocidlis Hivatal nyilvan tartja a hdzi segitségnyujts
vonatkozasdban a megallapitott gondozasi sziikségletre és az elldtott szamara nyujtott
szolgaltatds tartalmara vonatkozo6 adatokat, a napi jelentések alapjan.

A torvényi eléirds pontosan megnevezi a hazi segitségnyujtds tevékenységeit és
résztevekenységeit szocidlis segités illetve szocialis gondozas teriiletén (

Mint ismeretes e szakfeladat finanszirozasa normativa alapt, 2016 évben még a két normativa
nem tért el, azonos dsszegben tortént az elszamolas.

2017 évtol viszont Iényeges kiilonbség mutatkozik — gondozas 210.000 + 30% (tarsulasi) azaz
273.000.- Ft/ 16 , segités 25.000.- Ft/f6 finanszirozasa teriiletén .

A hazi segitségnyujtasért fizetendd személyi téritési dij téritésmentes, az egy foére jutd
Onkoltség 6sszege 6ranként 1 021 Ft volt.

A 2016 évi  0Osszetétel ( elszamolaskor) telepiilésenként bemutatva:

gondozds
L csak és csak } 65 év 70 év viz
TELEPULES gondozds | segités segités | 0sszesen | egyediil nélkdl | 75 év
Apostag 18 4 22
Dunaegyhdza 27 3 30 3 2
Dunavecse 1 12 19 32 18 20
Kunadacs 11 16 3 1
Kunpeszér 11 18 7 4
Kunszentmiklds 3 14 15 32 12 1 16
Szalkszentmarton 11 15 26 15 12
Tass 1 8 7 16 5 5
0sszesen 5 112 75 192 65 1 62

2016 —os év még a felkészllés ¢ve a 2017.01.01-¢l életbelépd rendelkezésekre.

Probaltuk a megfeleldséget kidolgozni, de mivel az ellatotti létszamban 4lland6 mozgéssal
dolgozunk illetve még voltak rendelet médositasok is, igy a torvényi eldirasoknak vald
megfelelés teljes kialakitdsa 2017 évre tevodott, melyrél majd a2017 évi elsd beszamolonal
tudunk biztos adatokat adni.

(98]



Etkeztetés:

Teleptilések kiszolgaldiban valtozas nem tortént.
A személyi téritési dijak f6z6 helyenként eltéroek, a kiilonbozd tervezett dnkoltségi szamitasok

alapjan 2016.04.01- t81 —2017.03.31-ig érvényes kiszolgalds és arak a kovetkezok.

Ellatott telepiilés

Ellatoé f6z6hely

szolgaltatds igénybevételének maodja

szolgdltatds dra
1 adag — nettoéar

1 adag - nettddr

izfaktor Vendéglaté és
Szolgaltatoé Kft

APOSTAG 6000Kecskemét Aradi elvitel , hazhozszallitas 360.-Ft 0
vértanuk tere 9.
izfaktor Vendéglaté és
< Szolgdltato Kft . R
DUNAEGYHAZA 6000Kecskemét Aradi hazhozszallitas 360.-Ft 0
vértanuk tere 9
izfaktor Vendéglaté és
Szolgdltato Kft elvitel , hazhozszallitas , belteriilet 45.-Ft
CBLNAVEGSE 6000Kecskemét Aradi helyben fogyasztas 360-Ft kiilterdilet 80.-Ft
vértanuk tere 9.
izfaktor Vendéglaté és
- Szolgaltato Kft ; R
UJSOLT 6000Kecskemét Aradi hazhozszallitas 360.-Ft 0
vértanuk tere 9
Kunadacs Igazgyongy .
KUNADACS Ovoda Kunadacs Peté6fi S. | elvitel , hazhozszallitas 340.-Ft b.c.elterglet 4s.-Ft
o kiilteriilet 80.-Ft
< KESZI Konyha Tass elvitel , hazhozszallitas , belteriilet 45.-Ft
EUNSEENTHAKLGS Egecsei krt. 48. helyben fogyasztas 320-Ft kiilteriilet 80.-Ft
KUNPESZER Fa-Tanyer Kunszentmikids hazhozszéllitas 350.-Ft 0
Kossuth u. 28.
Szalkszentmarton
< Polgarmesteri Hivatal ; ; s belteriilet 45.-Ft
SZALKSZENTMARTON e llesaanimdrion dokal us elvitel , hazhozszallitas 345.-Ft Killteriilet 80.-Ft
2.
ar Vendéglo , —
TASS Napsugajr . en' cglo hazhozszallitas 320.-Ft 0]
Tass Kalvin tér 6.
Etkeztetés adatai fore ( 2016 évi elszamolaskor ) vetitve :
2016. évvége ebbdl
Telepilés kiszallitassal elvitellel helyben
Apostag 33,76 =33,5 15,99=16 17,77=18
Dunaegyha’za 12,78=13 12,78=13
Dunavecse 46,96=47 29,09=29 11,26=11 6,61=7
Kunadacs 36,76=36,5 27,13=27 9,64=10
Kunpeszér 14,98=15 14,98=15
i 122,83=123 64,5=64 45,02=45 13,31=13
Kunszentmiklds
119,33=119 72,88=73 46,45=46
Szalkszentmdrton




39,09=39 39,09=39
Tass
Ujsolt 6,9=7 6,9=7
i 433,39 =433 f6 283 130 20
| Osszesen

Csokkentett személyi téritési dij befizetésébdl eredd kiilinbézet telepiiléseken / Fr-ban .

Telepiilés 2016. évvégen / Ft-ban
Apostag 210.007
Dunaegyhdaza 36.239
Dunavecse 156.592
Kunadacs 153.602
Kunpeszér -
Kunszentmiklds 420.429
127.900
Szalkszentmarton
Tass 98.231
Ujsolt 40.711
. 1.243.711
Osszesen

Ezen 6sszeget az mntézménynek kell kigazdalkodni !

Idések nappali ellatasa

Az 1d6s, t6bbnyire maganyos, egyediil é16, vagy napkdzben egyediil maradé emberek szdmara
biztositunk tartalmas nappali elfoglaltsagot, igény szerint meleg étel biztositasaval. A klubok
szakképzett gondozondi, programokat szerveznek. Lehetség van a hitélet gyakorlésara, tarsas
beszélgetésre, felolvasasra, éneklésre, sétakra, kiranduldsokra, kartyazasra.

Vannak esetek, amikor az ellatott allapota (pl. mozgaskorlatozottsaga) okan
szemelygepkocsival megoldjuk a klubtagok szallitasat, hogy ezzel segitsiik a kozosségben
toltott id6 lehet6ségét. A személyi higiénés sziikségletek kielégitésében a gondozonok igény
szerint segitséget nyujtanak. A személyes ruhdzat tisztitdsara van lehetéség, a gondozdéndk
segitenek a mosasban, vasalasban is. A gondozdék rendszeresen ellenérzik a vérnyomast,
sziikség esetén a vércukor-szintmérés is megoldott.

Telepiilés . L
2016.félév 2016. évvége
Dunavecse 25 25
Kunszentmiklos 56 , 57
Osszesen 81 82

Urban Istvanné 4gazatvezetd




Csalad és gvermekjoléti agazat :

2016.01.01. datumjelent6s valtozast hozott az dgazat miikédésében. Az emlitett 1d6ponttol
kezd6dden Osszevondsra keriilt a csalddsegités és a gyermekjoléti szolgaltatas. Kialakult
jardsonként egy kozpont, mely hatosagi feladatokat 1at el (védelembe vétel, nevelésbe vétel,
stb.) esetmenedzserek segitségével. Kiilonboz6 specidlis feladatai is vannak: készenléti
tigyelet, kapcsolattartési tigyelet, jogi tandcsado, pszichologus, fejlesztépedagogus alkalmazasa
stb. Neve: Csaldd és Gyermekjéléti Kézpont Cime: 6090 Kunszentmiklos, Damjanich u.
17/d

A Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat feladatait csaladsegité munkatérsak végzik
teleptiléseken dolgoznak.

Feladatuk az onkéntes alapon 1étrejové, alapellatas keretén beliili csaladsegités. Mindezek a
valtozasok személyi feltételeket is 4tszabtak.

Csalad és Gyermekjoléti Kozpont - Kunszentmiklés

Csalad- és gyermekjoléti kozpontnak (a tovabbiakban: gyermekjoléti kézpont) az a
Jarasszékhely telepiilésen muikods gyermekjoléti  szolgalat mindsiil, amely 6nallé
intézményként, illetve szervezeti és szakmai szempontbél ©nalld intézményegységként
mukodik.

(2) A gyermekjoléti kozpont a gyermekjoléti szolgalatnak a 39. §, a 40. § (2) bekezdése és
az Szt. 64. § (4) bekezdése szerinti altalanos szolgaltatasi feladatain tal

aj a gyermek csaladban nevelkedésének elésegitése, a gyermek veszélyeztetettségének
megeldzése érdekében a gyermek igényeinek és sziikségleteinek megfeleld 6ndlld egyéni €s
csoportos specialis szolgaltatdsokat, programokat nyujt, amelynek keretében biztosit,

a) kapesolattartési tigyeletet, ennek keretében kozvetitsi eljaras

- készenléti tigyelet( munkaiddn tuli krizishelyzet)

- jogi tandcsadas

- pszichologus (2016.03.15-2016.05.31-ig) volt, azéta nincs pszichologusunk

Ellatandé teriilete: Kunszentmiklés jaras telepiilései

SZEMELYI FELTETELEK:

Munkako6r Teljes munkaidében Nem teljes munkaidében
Esetmenedzser 316
Csaladsegit6 munkatars 316
Agazatvezetd 116
Jogi tanacsadd 1 6 heti 10 6ra
Pszicholégus 1 6 heti 10 6ra
(2016.03.15.-05.31-ig volt)




Az intézményben dolgozok szakképesitése nem mindenkinél felel a térvényi eléirasoknak.

A gyermeklétszamnak, ¢s lakossdgszdmnak megfeleléen Kunszentmikloson eddig 5 6
csalddgondozd €s 1 f6 4gazatvezetd latta el a feladatokat. Jelenlegi torvény most ugy
szabélyoz, hogy 4000f6/ 1 csaladsegit6 munkatars, valamint minimum 3 {6 esetmenedzser
alkalmazasa kotelez8. A csaladsegité munkatarsak max. 25 csaladot 14thatnak el. Sajnos 2016-
ban tobb munkatdrsunk is madsik 4llast keresett, igy folyamatosan munkaer6hidnnyal
kiiszkodtiink. Tovédbbra is a fels6fokd szocialis képzettség az el6irds, de ezt nem tudjuk
telesiteni. Allashirdetéseinkre nem jelentkezett szakképzett munkaerd, igy a csaladsegitd
munkatarsak végzettsége nem mindenhol felel meg a térvényi eléirdsoknak.

Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat / 7 teleptilés ellatdsa — Kunadacs-Kunpeszér, Tass,
Szalkszentmarton,Dunavecse, Apostag-Dunaegyhaza /

Csaladsegitd munkatarsak szama: 7

TARGYI FELTETELEK:

Az épiiletek elhelyezkedése, az irodak berendezése megfelel a kulturalt és hatékony
munkavégzés feltételeinek, valamint a térvényi el6irasoknak. Két aut6 4ll rendelkezéstinkre,
valamint szolgalati kerékparok kénnyitik a terepmunkat.

Az autdk tovabbra is a kiilterliletek ellatasara valo utazasra hasznalatos. A csalddgondozok
belteriileten szolgélati kerékparokkal kozlekednek.

Az irodai adminisztraciés munka nélkiilozhetetlen feltételei a szamitogépek, melyek éllapota,
modernsége tobb helyen kifogasolhato.

A Kozpont felallitasara kapott pénzosszegb6l berendeztiink a Kozpontnak egy irodat.
Szamitogépeket, laptopokat, irodabutort, fénymasoldt, kerékparokat vasaroltunk, illetve egy 1j
iroda atalakitasaban segitett, ami még jelenleg folyamatban van. Terveink szerint ez szolgalna
majd a pszicholdgus fogadddrainak lebonyolitasara illetve kis csoportos fejlesztd
foglalkozasoknak lenne a helyszine.

TARTALMI MUNKA:

A Szolgélat munkatarsa feladatait az 1997. évi XXXI. Torvény és 15/1998. évi (IV. 30.) NM.
rendelet, valamint az 1993. évi III. térvény €s 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet alapjan latja el.
Munk4jukat heti 40 érdban latjak el, melybdl 20 orat teriileten csaladgondozas formajaban, 20
oréat az irodaban adatlapok kit6ltésével, tigyfélfogadassal, ligyintézéssel, tanacsadassal, az
észlel6-jelzérendszer tagjaival vald kapcsolattartassal végzik.

CELUNK:
SZOLGALTATAS SZERVEZES GONDOZAS

e miikodésrol, tevékenységi korrdl, feladatokrdl a lakossag tdjékoztatasa
e ateleptilés gyermekvédelmi rendszerének attekintése
e a Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgélat halozatanak tovabbfejlesztése

7



FELADATAINK:

a) Csalddban torténé nevelkedés elosegitése
- informaciok atadésa
- jogok- és kotelezettségek ismertetése
- hivatali tigyek intézésében valo eligazodas segitése
- Onallosagra nevelés
- prevencio
b) Tanacsadas:
- pszicholégiai
- jogi, nevelési, egészségiigyi, mentalhigiénés, csaladtervezési szolgaltatdsokhoz vald
hozzajuttatas ‘
(Nevelési Tanacsadd, gyermekorvosok, haziorvosok, védéndk bevonasaval)

c) Varandés anyak segitése valsaghelyzetben
kapcsolatfelvétel a védonokkel

A KESZI Csaldd és Gyermekvédelmi z’tgazaf szakmai tevékenysége 2016.-ban

e Véglegesitésre kerlilt a korzetekben az tigyfélfogadas rendje. A csalddgondozok, illetve a
szolgaltatés elérhetdségérol a lakossag tajékoztatdsa megtortént.

o Az agazat kialakitotta az esetmegbeszélések, illetve az értekezletek miikddési rendjét.

e A csaldd és gyermekjoléti szolgdlat eleget téve torvényi kotelezettségének valamennyi
teleptilésen tandcskozast szervezett, amelyen a jelzérendszer tagjainak irasos tajékoztatoit
figyelembe véve atfogdan értékelte az adott telepiilésen a jelz6rendszer éves mikodését,
valamint attekintette a teleptilés gyermekjoléti alapellatdsanak valamennyi forméajat(febr.).

e A szolgalat folyamatosan fogadja és kozvetiti a lakossag altal felajanlott hasznalt ruhakat.

e Aktivan részt vettiink a nyari, 6szi, téli gyermekétkeztetési program lebonyolitdsaban

e Az 6vodai, iskolai gyermek- és ifjusagvédelmi felelosokkel €s az iskolaigazgatokkal,
ovodavezetdvel folyamatosan tartjuk a kapcsolatot.

e Szakmakdzi megbeszéléseket tartunk minden masodik honapban.

e [Egész évben torekedtliink a jelzérendszer tagjaival valo jé kapcsolat kialakitasara és
megtartasara. Ennek érdekében:

- folyamatos kapcsolatban vagyunk a Polgarmesteri Hivatallal
- a Védoéndi Szolgalattal

- a helyi Altalanos Iskolaval, Ovodaval

- gyermekorvossal, haziorvossal

- rendoérséggel

A gyermekjoléti szolgaltatds alapveté prevencidos feladata az észlelo-jelz6rendszer
miikodtetése. Ennek érdekében koordinalja azoknak a szakembereknek az egyiittmiikodését,
akik barhol, barmilyen forméaban kapcsolatba keriilnek a gyermekekkel. Az észlels-
Jelzérendszer tagjai jelzik a Gyermekjoléti Szolgalat felé az altaluk észlelt problémat, melyre a
Szolgéalat megprébalja lehetdoségeihez mérten megteszi a kelld 1épéseket.

A Gyermekjoléti Szolgédlat feladata a gyermekek csalddban torténé nevelkedésének
el6segitése. Sajnos vannak olyan helyzetek, amikor azt kell mondanunk, hogy a gyermekeknek
jobb lesz, ha kiemeljiik a csaladbdl. Ezt csak végsé esetben tessziik meg.

Tovabbi feladatatok:



Az egyének ¢s a csalddok €letvezetési képességének a megdrzése, valamint a jelentkezé

probléma megsziintetése érdekében:

tajekoztatist ad a szocialis, a csalddtdmogatasi és a tarsadalombiztositasi ellatéasok
formdirdl, az ellatashoz valé hozzajutds mddjarol,

szocialis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadast nyjt,

segitséget nyujt az egyénnek a szocidlis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi iigyek
vitelében,

meghallgatja az egyén, csaldd panaszat és lehet6ség szerint intézkedik annak orvoslasa
érdekében,

csaladgondozassal el6segiti a csaladban jelentkezd krizis, mikodési zavarok illetve
konfliktusok megoldasat,

ellatja az egylittmiikodési kételezettségeibél fakadd feladatokat, elésegiti és 6sztdnzi a
humdn jellegti civil kezdeményezéseket.

A Csalad és Gyermekjoléti Szolgalatnal a csalaidgondozasok okai legtobbszor:

anyagi és szocialis helyzet

csaladi konfliktusok

életvezetési hibak, sziiléi elhanyagolas
munkanélkiiliség

alacsony iskolazottsag
szenvedélybetegség

iskolakertilés

A Térsulds el6tt tobbszorosen megvitatasra keriilt felallds, atalakitds révén, tobbszordsen

kimutatdsra kertilt a finanszirozas oldal, amiben sajnos valtozas nem tortént, ioy a miikodtetés

nagyon sok kérdést , nehézséget vont maga utan és ez 2017 évben is hasonld.

KESZI CSALADSEGITO ES GYERMEKJOLETI KOZPONT , valamint a CSALAD

ES GYERMEKJOLETI SZOLGALAT STATISZTIKAI ADATAI
(2016 januar 1. —2016. december 31.

telepiilés csalad és gyermekjoléti csalad és gyermekjoléti kozpont
szolgalat
tigyfélforg | onkéntes | védelem nevelésbe ideiglenes védelembe
alapellatas | be vett vett hatalya vett
(csalad) gyerme | gyermekek elhelyezés gyermekek
kek
Kunszentmiklés 3423 68 8/7 17/9 - 8
Dunavecse 3138 47 8/6 19/11 - 8
Tass 1646 29 4/3 - 8/3 - 4
Szalkszentmarton 1830 41 1/1 14/5 - 1
Apostag 1041 32 2/2 4/3 - 2
Kunadacs 974 12 - 1/1 - -
Dunaegyhiza 721 25 1/1 10/4 - 1
Kunpeszér 274 12 - 1/1 - -




Vizi Istvanné

agazatvezetd

Szakositott ellatas

Bentlakdsos _intézményiink — Idbsek Otthona

2016 évében részlegiink teljes ellatotti Iétszammal miikodott, ami 4tlagban 80 fének felelt meg
a torvényi el6irasnak megfelelden.

El§jegyzéseink folyamatosan vannak, sokszor okoz gondot, hogy a kérelmeket nem tudjuk
mindig id6ben kielégiteni, t6bb honapos, t&bb esetben éves varakozasi idével kell szamolniuk
a jelentkezoknek.

[dds részlegiink feladatfinanszirozott mely megfelelé anyagi hatteret biztositott 2016 évre.

2016 évben is folyamatosan teljes kapacitdssal {izemel konyhank.
Megvalosult a tulajdonos altal bejelentett illetve a Tarsulds altal elfogadott fiités 4talakitas.

Egy sikeres pdalyazatnak koszonhetden elkésziilt az 4j épiiletszarny. Ennek keretében 3 db
lakdszoba €s egy mozgéssériilt vizesblokk keriilt kialakitasra, hogy megfeleljiink az 1 ell4tottra
jutdé m2 t6rvényi eldirasainak. A bdvités maga utan vont siirgés elvégzends feladatokat — vizi
tarozoepités , tlizjelzd részeges kialakitds , ndévérhivo boévités - amik szerencsére az
engedélyek megszerzésével egyiitt 2016 évvégére megoldddtak.

Sikeriilt egy elkiiloniilt betegszobat kialakitanunk ( egy egyszemélyes szoba, zuhannyal,
WC-el) ezaltal tudjuk biztositani stlyos ellatottaink elhelyezését , hozzatartozok veliik vald
ott tartozkodasat.

A pavilon éplileteink atalakitdsa részlegesen megtortént . Ennek egyik része a palyédzat
része volt , a masik része sajat fedezetli, hiszen a fal athelyezése , ajté beallitasa
sziikségszerlien tovabbi elvégzendd feladatokat allitott elénk, aljzatok felujitasa, festés,

mazolés .

Jelzorendszeres hazi segitségnvijtas

Intézménytink 2006 ota végzi e szakfeladat szolgaltatasat.
2016 évet : 103,63 atlaglétszammal 79  riasztdsi szdmmal zartuk.

(Ez az atlag létszam még az elsé negyedév teljes létszdma okan magasabb a december 31.

allapothoz képest.) ‘
Fenntartonk hatdrozata alapjan személyi téritési dijat e szakfeladaton 2016 04.01- el

vezettiink be, napi 50 Ft Osszegben . A bevezetett téritési dij okan 52 késziilék lemondas
volt aprilis 01-el, majd még ezt kdvetden 19.

2016.12.31 —1 allapot szerinti késziilék szdmok.
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Teleplilés elldtott / 6§
Apostag 7
Dunaegyhaza 2
Dunavecse 18
Kunadacs 3
Kunpeszér 2
Kunszentmikids 26
Szalkszentmarton 25
Tass 3
Ujsolt 0
‘ 86

Intézményi munkavallal6i osszlétszamunk:

2016 évben engedélyezett dolgozoi létszamunk 90 £6 .

2016 €évben sokszor kiizdéttiink Iétszam gondokkal szinte minden ellatasunk teriiletén.
Legstlyosabb a csalddsegités teriiletén volt, szinte végig Iétszam gondokkal kiizdttiink a mai
napig, sikertelen élldshirdetésekkel, illetve a jelentkez8k szakmai képzettségének hidnyaval
szembestiltiink.

Alapellatdsunkban is voltak 1étszdm gondok, ami Kunszentmiklost illetve hosszi
betegallomany okan Dunavecsét érintette és szakelldtdsunkban is voltak munkavallaléi
hidnyok ( pl. szakdcs, takariténé ). Mindenhol megprobéljuk belsé helyettesitéssel megoldani
a feladatokat ameddig csak lehet, volt olyan esetis, amikor az Idés Otthon gondozdjat
volt sziikséges a Kunszentmiklési hazi gondozésba ideiglenesen athelyezni.

Kunszentmiklés alapellatasdban illetve Kunszentmiklos csalddsegités teriileten hosszabb,
rovidebb ideig tudtunk kozfoglalkoztatottakat alkalmaznunk, ami lényeges segitséget jelentett
a szolgaltatasoknal.

Junius O1-el atvételre keriilt a Kunszentmiklési Hivatalba két pénziigyi kollegané, a torvényi
eloirasoknak  megfeleléen, a kollegdk az ©nkorméanyzat munkavallaloi  bériiket
koztisztviseloként az intézmény fizeti. Személyi valtozasok itt is torténtek.

A kezdeti id6szakban a két kollegané helyileg az intézményben végezte feladatét , késébb
bekoltoztek a Polgarmesteri Hivatalba ,folyamatosan dolgozunk az akadalyok lekiizdésén a
fizikai tavolsag okan. Az intézményben a vezetés, a pénziigy nem kapott plusz embert, de
feladat béven maradt. A hivatalban foglalkoztatott egyik dolgozé megosztott munkakdrben
alkalmazott 10 6raban az intézmény (KESZI) alkalmazza, meghatarozott feladatokban.
Maradtak még megoldatlan kérdések, ha csak azt emlitem, hogy kivégzi ettdl kezdve a volt
gazdasagi vezetd feladatait (TMK, konyha, épiiletek, gépek, munkavédelem, beszerzések stb.
feliigyelete, iranyitasa ) ? Illetve a két intézményben dolgozé pénziigyi-gazdasagi alkalmazott
esetleges hosszabb idejii szabadsdga , netdn betegélloménya esetén hogyan boldogulunk?

Véghné Almasy Rozsa
intézményvezetd
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